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Bardzo prosimy o zwieztos¢ i klarownos¢ przedstawionych we wniosku opisow, o postugiwanie sie
prostym, zrozumiatym jezykiem, o unikanie ogolnikowych, niewiele wnoszgcych sformutowan. Nie
zalecamy uzywania skrotow, by zmiesci¢ wiecej tresci w poszczegdlnych polach. Jesli, w Twojej
opinii, brakuje miejsca, sprobuj przeformutowaé zdania/ przeredagowac¢ wpisane informacje. Nie
ma tez obowigzku wykorzystywania maksymalnej liczby znakéw dozwolonych w danym polu.

Przypominamy, ze do wniosku nalezy dotgczy¢: Plan dziatann komunikacyjnych, a jesli projekt ma
by¢ realizowany w partnerstwie - takze deklaracje Partnera/ Partnerow.

Pytania i wskazéwki traktuj jako podpowiedzi. Nie musisz sie ich scisle trzymac i odpowiadaé na
wszystkie po kolei, jesli uwazasz, ze nie oddaje to np. charakteru Twojej organizacji jako
Whnioskodawcy lub charakteru projektu. Wazna jest logika prezentacji, pozwalajgca zrozumie¢ co,
jak i dlaczego chcecie zrobic¢ oraz co powinno z tego wynikng¢. Wazne jest rowniez przedstawienie
informaciji wskazujgcych, ze realne jest prawidtowe wykorzystanie i rozliczenie grantu.

Wymagane jest wypetnienie wszystkich pdl oznaczonych gwiazdkg (*). Jesli ktérekolwiek z tych pol
pozostanie niewypefmione system zablokuje mozliwo$c¢ ztozenia wniosku. Wypetniajgc wniosek nie
uzywaj WERSALIKOW (o ile nie jest to niezbedne, np. przy skrotach nazw).

A. WNIOSKODAWCA

A1. Petna nazwa*

Podaj petng nazwe Wnioskodawcy zgodnie z Krajowym Rejestrem Sgdowym (KRS) lub Centralng
Ewidencjg i Informacjg o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG).

A2. Nazwa Wnioskodawcy w jezyku angielskim*

Podaj nazwe Wnioskodawcy w jezyku angielskim/ przettumaczong na jezyk angielski.

A3. Adres strony www lub profilu na Facebooku

Podaj adres strony internetowej. Jesli Wasza organizacja nie posiada strony internetowej, mozesz
podac profil na Facebooku lub zostawi¢ niewypetnione pole.

A4. Numer telefonu Wnioskodawcy*

Podaj numer telefonu Wnioskodawcy. Jesli takiego numeru nie ma, podaj numer telefonu czionka/
cztonkini Zarzgdu lub osoby reprezentujgcej prawnie Wnioskodawce.

A5. E-mail Wnioskodawcy*

Podaj adres e-mail Wnioskodawcy. Jesli takiego adresu nie ma, podaj adres e-mail cztonka/
cztonkini Zarzadu lub osoby reprezentujgcej prawnie Wnioskodawce.

A6. Forma prawna*

Wybierz z listy
[lista rozwijana]




fundacja, stowarzyszenie zwykte, stowarzyszenie rejestrowe, zwigzek stowarzyszen, spotdzielnia
socjalna, spotka non-profit, koto gospodyn wiejskich, koscielna osoba prawna

Wypetniajgc ten punkt, zapoznaj sie z wyjasnieniem dotyczgcym form prawnych w Podreczniku w
podrozdziale 4.2.

A7. Nazwa rejestru*

Wybierz rejestr

[lista rozwijana]

Krajowy Rejestr Sgdowy

Krajowy Rejestr Két Gospodyn Wiejskich ARIMR
Ewidencja stowarzyszen zwyktych

A8. Numer KRS lub nr odpowiedniego rejestru/ ewidencji*

W przypadku stowarzyszen rejestrowych, zwigzkéw stowarzyszen, fundacji, spétdzielni socjalnych,
spotek non-profit, kot gospodyn wiejskich (samodzielne kétko rolnicze) i koscielnych oséb
prawnych podaj numer KRS.

W przypadku stowarzyszen zwyktych i két gospodyn wiejskich (zarejestrowanych w ARIMR) podaj
numer ewidenciji/ rejestru.

A9. Powiat, w ktérym podmiot jest zarejestrowany*

| Wybierz powiat z listy rozwijanej.

A10. Numer NIP*

| Podaj numer NIP.

A11. Numer REGON*

| Podaj numer REGON.,

A12. Data rozpoczecia dziatalnosci, zgodnie z dokumentem rejestrowym®

Blokada na min. 6 miesiecy dziatalnosci, czas liczony od terminu rozpoczecia skfadania wnioskéw,
tj. 25 stycznia 2022 r.

Podaj/ Wybierz dzieh, miesigc i rok pierwszej rejestracji (w przypadku Wnioskodawcow
zarejestrowanych w KRS nie zawsze bedzie to rok rejestracji, gdyz w 2001 roku wprowadzony
zostat nowy system KRS, ktéry nie uwzglednia daty pierwszej rejestracji).

Adres Wnioskodawcy

Podaj oficjalny adres, ktéry jest zapisany w dokumentach rejestrowych.

A13. Miejscowosc*

A14. Ulica, nr domu, nr lokalu*
A15. Kod pocztowy*

A16. Poczta*

A17. Gmina*

A18. Powiat*

A19. Wojewddztwo*

Adres korespondencyjny (wytgcznie/ tylko jesli jest inny, niz podany powyzej)

Podaj adres korespondencyjny Wnioskodawcy lub adres biura, jesli jest on inny niz zapisany w
dokumentach rejestrowych.
W innym przypadku nalezy zostawi¢ pola niewypetnione/ puste.

A20. Miejscowosc¢
A21. Ulica, nr domu, nr lokalu



A22. Kod pocztowy
A23. Poczta
A24. Wojewddztwo

Osoba do kontaktu w sprawie wniosku

Podaj imie, nazwisko, telefon i e-mail osoby, z kt6érg nalezy kontaktowac sie w sprawie ztozonego
wniosku. Powinna to by¢ osoba dysponujgca petng wiedzg na temat projektu, zaréwno w
kwestiach zwigzanych z samym wnioskiem, jak i pozniejszg realizacjg projektu.

A25. Imig*

A26. Nazwisko*

A27. Telefon*

A28. E-mail*

A29. Stanowisko/ funkcja petniona w organizaciji

Whioskodawca oswiadcza, ze:

Zapoznaj sie z trescig oswiadczen i zaznacz pola przy oswiadczeniach, ktére sg prawdziwe w
odniesieniu do Wnioskodawcy. Jesli Wnioskodawca nie zaznaczy ktéregos z pol, oznacza to, ze
nie spetnia wymaganych warunkow i nie moze ztozy¢ wniosku.

Uwaga! Sprawdz, czy Wnioskodawca rzeczywiscie spetnia wymagane kryteria i warunki. Przy
skfadaniu wniosku nie prosimy o przedstawienie dokumentéw potwierdzajgcych ponizsze
o$wiadczenia. Oceniajgc wnioski bedziemy opierac sie na niniejszym oswiadczeniu. Jesli grant
zostanie przyznany, Wnioskodawca bedzie musiat przedstawi¢ dokumenty potwierdzajgce
prawdziwos¢ oswiadczen z punktéw A30-A37 przed podpisaniem umowy. Jesli okaze sie, ze
ktérekolwiek z oswiadczen nie jest prawdziwe, umowa grantowa nie zostanie podpisana.

Zapoznaj sie z wyjasnieniami dotyczgcymi poszczegdélnych punktow w Podreczniku w
podrozdziale 4.1.

A30. W Krajowym Rejestrze Sgdowym lub w odpowiednim rejestrze sg aktualne dane
Whnioskodawcy lub Wnioskodawca zgtosit odpowiednig aktualizacje.*

A31. Wnioskodawca jest niezalezny od wtadz lokalnych, regionalnych i centralnych, podmiotow
publicznych, partii politycznych i podmiotéw komercyjnych.*

A32. Wnioskodawca nie dziata w celu osiggniecia zysku, a jesli prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza,
to wypracowane zyski przeznacza na cele statutowe.*

A33. Przedstawiony we wniosku projekt jest zgodny ze statutem, regulaminem lub innym
dokumentem okreslajgcym misje, cele i sposoby dziatania Wnioskodawcy.*

A34. Wobec Wnioskodawcy nie zostat ztozony wniosek o ogtoszenie upadtosci, Wnioskodawca nie
znajduje sie w stanie likwidaciji, nie podlega zarzgdowi komisarycznemu, nie zawiesit
dziatalnosci ani nie jest przedmiotem postepowan o podobnym charakterze.*

A35. Wnioskodawca nie zalega z ptatno$cig zobowigzan publicznoprawnych wobec Urzedu
Skarbowego ani Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i jest w stanie przedstawi¢ odpowiednie
zaswiadczenia.*

A36. Zaden z czlonkéw organu zarzgdzajgcego Wnioskodawcy nie zostat skazany za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.*

A37. Wnioskodawca przed podpisaniem umowy grantowej bedzie w stanie przedstawic
sprawozdanie finansowe lub — jesli nie jest zobowigzany do sporzgdzania sprawozdania
finansowego — zbiorcze zestawienie przychodow i kosztow za ostatni rok sprawozdawczy (w
przypadku organizacji dziatajacych krécej niz rok - za minimum 6 miesiecy).”

A38. W tym konkursie Wnioskodawca sktada tylko jeden wniosek samodzielnie lub wystepuje tylko

w jednym wniosku jako lider (w przypadku wniosku z Partnerem/ Partnerami).*

A39. W tym konkursie Wnioskodawca nie wystepuje jako Partner we wniosku ztozonym przez
innego Wnioskodawce, a jesli wystepuje, to nie wiecej niz w jednym.*

Ponadto Wnioskodawca oswiadcza, ze zardwno on jak i Partner/ Partnerzy projektu (jesli dotyczy):
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A40. Dziata w interesie publicznym, przestrzega praw cztowieka i kieruje sie w swoich dziataniach
wartosciami demokratycznymi, w szczegdélnosci uniwersalnymi wartosciami poszanowania
godnosci ludzkiej, wolnosci, demokracji, rownosci, rzadoéw prawa i ochrony praw cztowieka, w
tym praw oséb nalezgcych do mniejszosci.*

A41. Nie bedzie wykorzystywat grantu i ew. wktadu wiasnego do prowadzenia praktyk i kultu
religijnego (obejmujgcych rowniez gtoszenie i szerzenie wiary), dziatalno$ci partyjnej ani
kampanii wyborczych oraz na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i odptatnej.”

Charakterystyka Wnioskodawcy
A42. Prowadzone dotychczas dziatania* (max. 2000 znakéw ze spacjami)

Opisz, czym zajmowata i zajmuje sie obecnie Wasza organizacja, jakie sg obszary jej aktywnosci,
doswiadczenia i kompetencje Waszych pracownikow/ cztonkow.

Pytania pomocnicze:

- W jakich obszarach/ polach Wasza organizacja prowadzi obecnie swoje dziatania? Jakag
tematyka sie zajmuje?

- Jaki jest zasieg jej dziatania (np. miasto, gmina, wojewddztwo)?
- Do jakich grup/ oséb adresuje swoje dziatania?

- Czy dziata w sposob ciggty, czy np. tylko wtedy, gdy uda sie pozyskac¢ srodki na konkretny
projekt?

- W jakiej dziedzinie ma najwieksze osiggniecia?
- Jakie dziatania/ projekty prowadzi obecnie? Piszgc o prowadzonych obecnie dziataniach/

projektach, przedstaw krétko, czego one dotyczg (podawanie nazwy programu grantowego i/ lub
operacyjnego oraz numeru i nazwy priorytetu nie jest wystarczajgce).

- Czy projekt jest elementem szerszych dziatan prowadzonych obecnie przez Waszg organizacje?
Jesli tak, to jakich?

- Dlaczego to witasnie Wasza organizacja powinna podjg¢ dziatania odpowiadajgce na potrzeby
opisane we wniosku?

Jesli Wasza organizacja dziata od niedawna i nie ma duzego dorobku, napisz jak i dlaczego
powstata, jakie kompetencje i doswiadczenia majg ludzie jg tworzgcy, jakie ma plany na
przysztosé.

A43. Zasoby Wnioskodawcy* (max. 1600 znakdéw ze spacjami)

Opisz zasoby Wnioskodawcy (ludzkie, materialne, finansowe).
Pytania pomocnicze:

- Czy Wasza organizacja ma staty zespot (pracownikéw, wspotpracownikéw, cztonkéw/ cztonkin)?
Ile 0s6b? Czy sg oni zatrudnieni na state, okresowo, pracujg spotecznie? Jakimi kompetencjami
przydatnymi przy realizacji projektu dysponujg? Jesli prowadzenie projektu bedzie wymagato
zatrudnienia nowych oséb, czy wiadomo juz kim sg lub jak bedziecie ich szukac?

- Czy Wasza organizacja wspotpracuje z wolontariuszami/ wolontariuszkami? Z iloma zwykle i przy
jakich okazjach?

- Kto zajmuje sie sprawami finansowymi Waszej organizacji? Jak prowadzona jest ksiegowosc¢ (np.
czy Wasza organizacja zatrudnia osoby prowadzgce ksiegowo$¢, czy zleca ustugi firmie
zewnetrznej)?

- Czy Wasza organizacja ma lokal (np. wtasny, wynajety lub uzyczony)? Czy lokal wyposazony jest
w podstawowe sprzety biurowe?

- Czy Wasza organizacja posiada nieruchomosci, rezerwowe srodki finansowe lub inny majatek /
aktywa?




- Czy Wasza organizacja prowadzi odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego lub dziatalnos¢
gospodarczg, a jesli tak, to czy dziatalnos¢ ta generuje przychody/zyski?
- Jakie sg gtébwne zrddta finansowania dziatan Waszej organizacji?

Nie wyliczaj szczegdtowo kto, w jakim wymiarze czasu pracy i na jakiej podstawie jest zatrudniony,
ani nie sporzadzaj listy sprzetéw biurowych. Mozesz napisa¢ na przyktad, ze staty zespot liczy piec
0séb (w tym dwie pracujgce na etat, dwie na zlecenie i jedng wolontariuszke/ jednego
wolontariusza), a lokal jest wyposazony w potrzebne meble i komputery. Chodzi o podanie
sumarycznych informacji wskazujgcych, jakiego rodzaju zasobami dysponuje Wasza organizacja
jako Wnioskodawca.

W przypadku spétdzielni socjalnych i spétek non-profit prosimy o informacje kim sg cztonkowie/
wspolnicy/ akcjonariusze i czy sg to osoby fizyczne, czy prawne? Jezeli prawne, to jakie? Przed
udzieleniem tej informacji zapoznaj sie z wyjasnieniem w Podreczniku w podrozdziale 4.2.

A44. Laczne przychody osiggniete w ubiegtym roku bilansowym w PLN

Podaj taczng kwote przychodow, ktére Wnioskodawca osiggnat w poprzednim roku bilansowym.W
przypadku organizacji dziatajgcych krocej niz rok - za ostatnie 6 miesiecy.

A45. Laczne koszty poniesione w ubieglym roku bilansowym w PLN

Podaj fgczng kwote kosztoéw poniesionych przez Wnioskodawce w poprzednim roku bilansowym.
W przypadku organizacji dziatajgcych krocej niz rok - za ostatnie 6 miesiecy.

A46. Planowane przychody w biezagcym roku w PLN*

Podaj planowang wysokos¢ przychoddéw w biezgcym roku.

AA47. Standardy dziatania* (max. 1000 znakéw ze spacjami)

Opisz, czy i jak Wnioskodawca dba o standardy i przejrzysto$¢ swoich dziatan.

Pytania pomocnicze:

- Czy Wnioskodawca dziata zgodnie ze swoim statutem i z obowigzujgcymi przepisami prawa?
Czy sktada i upublicznia wymagane przepisami sprawozdania?

- Czy na stronie internetowej znajdujg sie podstawowe informacje o Wnioskodawcy (jego statut,
wiadze, zespdt, informacije o dziataniach i zrédtach finansowania)? Jesli Wnioskodawca nie
prowadzi strony internetowej, to w jaki sposob udostepnia informacje na swoj temat?

- Czy Wnioskodawca ma, a jesli tak, to jakie, wewnetrzne procedury pozwalajgce na zapobieganie
nieprawidtowosciom (np. dotyczgce wydatkowania pieniedzy, rozwigzywania konfliktu interesow,
praw pracowniczych — np. w zakresie przeciwdziatania dyskryminac;ji)?

Jesli Wnioskodawca dziata od niedawna i nie moze wykazac, ze dba o standardy swoich dziatan,
napisz, czy i co zamierza zrobi¢ w tym zakresie.




B. PARTNERZY (jesli dotyczy)

Czy w projekcie jest przewidziany udziat Partneréw z Panstw-Darczyncéw (Norwegii, Islandii i
Liechtensteinu)?
TAKI/NIE

Czy w projekcie jest przewidziany udziat Partneréw z Polski, z innych panstw, w ktérych jest
realizowany Program Aktywni Obywatele (Butgaria, Chorwacja, Cypr, Czechy, Estonia, Grecja,
totwa, Litwa, Malta, Portugalia, Rumunia, Stowacja, Stowenia, Wegry) badz z krajéow osciennych
(Biatorus, Federacja Rosyjska, Ukraina) lub udziat organizacji miedzynarodowej?

TAKI/NIE

Po zaznaczeniu odpowiedzi TAK - konieczne jest uzupetnienie informacji szczegoétowych
ponizej (kliknij przycisk +dodaj Partnera)

IPodaj dane Partnera/ Partneréw. Dotacz Deklaracje kazdego z Partnerdw.

B1. Petna nazwa Partnera (jesli Partner pochodzi z kraju innego niz Polska, to podaj nazwe w
jezyku tego kraju)

B2. Nazwa Partnera w jezyku angielskim

B3. Miejscowos¢

B4. Adres (ulica, nr domu, nr lokalu, kod pocztowy, miasto, poczta, wojewddztwo/ region)

B5. Kraj

B6. Strona www/ profil na Facebooku

B7. Forma prawna

B8. Osoba do kontaktu (imie, nazwisko, petniona funkcja/ stanowisko, e-mail, telefon)

B9. Uzasadnienie wyboru Partnera/ Partneréw oraz jego/ ich rola w projekcie (max. 1200
znakow ze spacjami)

Opisz role Partnera/ Partneréw w projekcie. Czy przewidziane jest przekazane mu/ im srodkéw
finansowych?

Pytania pomocnicze:

- Jakie sg najwazniejsze pola aktywnosci Partnera/ Partnerow?
- Jakie sg jego/ ich doswiadczenia, kompetencje, zasoby istotne przy realizacji projektu?

- Jak doszto do nawigzania wspotpracy? Czy partnerzy wspotpracowali juz wczesniej? Jesli tak,
opisz krotko zakres i cele wspotpracy.

- Jakie dodatkowe korzysci zwigzane sg z udziatem Partnera/ Partnerow w projekcie?

Przed ztozeniem wniosku upewnij sie, czy wybrany Partner/ Partnerzy i tworzone przez Was
partnerstwo spetniajg wymogi opisane w podrozdziatach 4.3 i 4.4 Podrecznika.

Deklaracja Partnera Dodaj plik

Kliknij na ,Wybierz plik”, wybierz i zatgcz Deklaracje Partnera (dokument w formacie PDF, PNG,
JPG lub JPEG).
W przypadku wiekszej liczby Partneréw czynno$¢ nalezy powtérzy¢ przy kazdym Partnerze.




C. PROJEKT

C1. Obszar tematyczny*

Wybierz obszar tematyczny, ktérego dotyczy Wasz projekt i w kiorym Wasza organizacja posiada
wymagane doswiadczenie.

Jezeli planowane przez Was dziatania dotyczg wymienionych w danym obszarze kategorii, zaznacz je w
oddzielnych okienkach. Zréb to tylko w przypadku, gdy sg one szczegdlnie istotne w Waszym projekcie (pola
nieobowigzkowe).

1. Ochrona praw czlowieka (w tym kwestie zwigzane z rownoscia pici).

Dziatania z migrantami/ migrantkami i uchodzcami/ uchodzczyniami
Dziatania wspierajgce osoby LGBT+
Dziatania antydyskryminacyjne

2. Dzialanie na rzecz ré6znorodnosci spotecznej i przeciwdziatanie wykluczeniu.

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

3. Budowanie kultury demokratycznej i zaangazowania obywatelskiego na poziomie
lokalnym (w tym kwestie zwigzane z ochrong srodowiska).

Dziatalno$¢ straznicza

Partycypacja mieszkanek i mieszkancéw w ksztattowaniu polityk lokalnych

UWAGA: Mozliwe jest zaznaczenie kategorii dziatan TYLKO w wybranym obszarze tematycznym!

C2. Doswiadczenie Wnioskodawcy w wybranym w pkt C1 obszarze tematycznym* (max. 800
znakow)

Zgodnie z zasadami uczestnictwa w konkursie, opisanymi w Podreczniku w dziale 3.8, Wnioskodawca
powinien wykaza¢ obecno$é w zespole realizujgcym projekt przynajmniej jednej osoby z doswiadczeniem w
wybranym obszarze tematycznym

Imie i nazwisko

Kroétki opis doswiadczen w realizacji projektow/ inicjatyw tematycznie zwigzanych z wybranym
obszarem (podaj nazwy i terminy realizacji projektdéw, oraz zrédta ich finansowania).

C3. Tytul projektu (1-7 wyrazéw)*

Tytut projektu jest niezmienialny od momentu ztozenia wniosku az po rozliczenie umowy. Sformutuj
go jasno i precyzyjnie, biorgc pod uwage jego zastosowanie (np. w komunikacji).

C4. Tytul projektu w jezyku angielskim*

| Podaj nazwe projektu w jezyku angielskim.

C5. Daty realizacji projektu*

Pamietaj, ze maty projekt moze trwaé od 6 do 15 miesiecy.

- Data rozpoczecia projektu: nie wczesniejsza niz 01.09.2022 (kalendarz)
- Data zakonczenia projektu: nie pozniejsza niz 30.04.2024 (kalendarz).

Liczba miesiecy realizacji projektu: (do wpisania)




C6. Zasieg i miejsce realizacji projektu*
Okresl gdzie bedzie realizowany projekt i jaki bedzie jego zasieg. Pamietaj, ze zgodnie z zasadami
uczestnictwa w konkursie grantowym, dziatania nie mogg odbywac sie na terenie m. st. Warszawy

Wskaz, jaki zasieg bedzie miat Wasz projekt i gdzie bedzie realizowany.
Lista wielokrotnego wyboru:
- projekt ponadregionalny

- projekt regionalny (=> mozliwo$¢ wpisania wojewodztwa)

- projekt lokalny (=> mozliwo$¢ wpisania powiatu, gminy, miejscowosci)

C7. Krétki opis projektu* (max. 1400 znakoéw ze spacjami)
Opisz zwiezle, czego dotyczy projekt: jaki jest jego cel i jakie sg planowane dziatania. Omdéw zmiane, do
jakiej prowadzi projekt. Czy w realizacje projektu bedg zaangazowani partnerzy?

Przedstaw krotko i klarownie projekt: czego dotyczy, jak bedzie realizowany i jakie sg jego
spodziewane rezultaty?

\W opisie wez pod uwage ponizsze pytania pomocnicze; opis moze zawierac tez inne informacje
specyficzne dla projektu (np. miejsce realizacji, metody).

Pytania pomocnicze:

Dlaczego projekt jest potrzebny? Jak wyglgda obecna sytuacja, z jakim problemem sie mierzycie?
(dobrze odnies¢ sie do konkretnych danych, ktére potwierdzajg wystepowanie problemu)

Jakie sg gtéwne cele projektu?

\W jaki sposéb bedziecie dgzy¢ do zrealizowania celéw projektu? (podsumuj gtdwne dziatania i
rezultaty zaplanowane w ramach projektu)

Kto i w jaki sposob skorzysta na tym projekcie? (napisz o odbiorczyniach i odbiorcach projektu)
\Wymien partneréw projektu (zwtaszcza z Panstw-Darczyncédw i krotko opisz ich role.

Uwaga!

Zwro¢ szczegolng uwage na zwieztos¢ i klarownosé opisu, by po przeczytaniu wiadomo byto,
czego dotyczy projekt i jakich spodziewamy sie rezultatow. Postuguj sie petnymi zdaniami (bez
podpunktow) i prostym, zrozumiatym jezykiem. Ten opis bedzie wizytdwkg zaréwno projektu, jak i
\Whnioskodawcy. Z opisem zapoznajg sie nie tylko eksperci oceniajgcy wniosek, ale takze pozostali
eksperci oraz cztonkowie Komisji. W przypadku przyznania grantu opis pojawi sie m.in. na
stronach internetowych programu, zostanie przettumaczony na jezyk angielski i zamieszczony w
miedzynarodowej bazie projektéw finansowanych z Funduszy EOG i Funduszy Norweskich.

Radzimy, aby przygotowac ten opis na kohcu opracowywania wniosku, kiedy opisane juz bedg
poszczegodlne jego elementy.

C8. Uzasadnienie potrzeby podjecia dziatan* (max. 6000 znakéw ze spacjami)

Opis probleméw, ktérymi zamierzasz sie zajg¢, powody realizacji projektu. Uzasadnienie powinno w miare
mozliwosci zawiera¢ dane statystyczne, wyniki badan, moze tez odwotywa¢ sie do dodwiadczenia
Whnioskodawcy i Partnerow, wskazywac¢ na komplementarno$¢ dziatan, tj. odnosi¢ sie do dziatah
prowadzonych na danym obszarze przez inne podmioty.

Opisz, jakim tematem (problemem, wyzwaniem, potrzebg) chcecie sie zajg¢ i dlaczego.

Unikaj podawania ogdlnie znanych danych i informacji (np. o niskim poziomie zaufania do instytuc;ji
publicznych lub o wysokim bezrobociu w Polsce). Skup sie na danych i informacjach istotnych dla
projektu (np. lokalny kontekst, specyfika tematu). Jezeli projekt koncentruje sie na rozwigzaniu
istniejgcego problemu, w opisie przedstaw jego analize uwzgledniajgcg jego przyczyny i skutki.
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Pytania pomocnicze:

- Dlaczego temat, ktérym chcecie sie zajgc¢ jest wazny, dla kogo jest wazny i na jakim terenie? Czy
istniejg jakies wiarygodne i adekwatne dane, ktére na to wskazujg?

- Czy potrzebe realizacji zaplanowanych dziatan dostrzegajg takze inni, np. odbiorcy dziatan,
lokalne autorytety, eksperci w danej dziedzinie itd.? W jaki sposob to sprawdziliscie?

- Dlaczego wtasnie teraz warto podjg¢ opisywane dziatania? Jakie okolicznosci przemawiajg za tg
decyzjg?

Czy i jakie podmioty dziatajg na rzecz rozwigzania tego problemu na terenie, na ktérym ma by¢
realizowany projekt? Dlaczego dotychczasowe dziatania nie sg wystarczajgce? W jakim zakresie
dziatania planowane w projekcie bedg uzupetniaty lub wzmacniaty juz podjete inicjatywy?

C9. Odbiorcy dziatan* (max. 1600 znakéw ze spacjami)
Opisz, jakie grupy odbiorcow dziatan odniosg korzy$¢ z realizacji Twojego projektu. Scharakteryzuj
szczegotowo odbiorcow planowanych dziatan w podziale na odbiorcow bezposrednich oraz posrednich.

Opisujac profil odbiorcéw, pamietaj, ze kluczowe sg tu kwestie istotne dla realizacji dziatahn
projektowych (np. zatrudnienie badz jego brak, aktywnos$¢ spoteczna, wigczenie bgdz wykluczenie
cyfrowe etc.). Jesli jestes w stanie bardziej konkretnie scharakteryzowac¢ grupe - warto dodac np.
informacje zwigzane z wiekiem, ptcig, miejscem zamieszkania czy wyksztatceniem.

Odbiorcy bezposredni to osoby, ktére aktywnie wezma udziat w projekcie i w jego dziataniach (np.
osoby uczestniczgce w szkoleniach, wydarzeniach itp.). Odbiorcy posredni to osoby, ktore zetkng
sie z informacjami o projekcie (np. poprzez artykuty, posty w mediach spotecznosciowych,
kampanie informacyjne), ale nie wezmg w nim bezposredniego udziatu.

C10. Produkty i rezultaty* (max. 1200 znakdéw ze spacjami)
Produkty i rezultaty wskazujemy TYLKO dla jednego obszaru tematycznego wskazanego w punkcie C1.

Okresl, jakie bedg produkty planowanych dziatah (czyli policzalne dobra i ustugi np. publikacja,
szkolenie, kampania, materiat audiowizualny) oraz rezultaty planowanych dziatan (korzysci
wynikajgce z przeprowadzonych dziatan - zmiana, ktérg wywotujg wsrod odbiorcéw lub w danej
spoftecznosci, np. 50 przeszkolonych osoéb, 30 nowych miejsc pracy, 2 koalicje lokalne, 3
partnerstwa projektowe).

Po wypetnieniu tego pola prosimy Was o zaznaczenie, bgdz opisanie wskaznikéw produktow i
rezultatow, ktore chcecie osiggnac - w tabeli ponizej.

\Wybierz z ponizszej listy wskaznikéw te produkty i rezultaty, ktére odpowiadajg temu, co
zamierzacie osiggna¢ w ramach projektu. Przypisz im odpowiednie docelowe wartosci liczbowe.

Wskaz co najmniej trzy wskazniki dotyczgce produktéw/ rezultatdéw. Rezultat: £aczna liczba
osob, ktore zaangazujecie w swoje dziatania jest obowigzkowy.

Wartos¢é

Wskaznik ]
liczbowa

taczna liczba os6b, ktore zaangazujecie w swoje dziatania *




Wybierz z ponizszej listy te produkty i rezultaty, ktére odpowiadajg temu, co zamierzacie
osiggna¢ w ramach projektu. Przypisz im odpowiednie docelowe wartosci liczbowe - nalezy
jednoczesnie odznaczy¢ odpowiednie okienko oraz wpisac¢ liczbe.

1. Obszar wsparcia - Ochrona praw cztowieka (w tym kwestie zwigzane z réwnoscia ptci)
[tylko jesli zaznaczono obszar 1 w punkcie C1]

Wskaznik Wartos¢é
liczbowa

Liczba wszystkich oséb, ktére skorzystajg z nowych lub ulepszonych w ramach projektu
form wsparcia

Liczba krajowych i lokalnych polityk lub aktéw prawnych w zakresie praw cziowieka, na
ktére wptynie Wasz projekt lub do ktérych zostang zgtoszone uwagi i rekomendacje

Liczba organizacji spotecznych, ktére w swoich wewnetrznych przepisach, dziataniach i
rzecznictwie zaczng uwzglednia¢ perspektywe praw cztowieka

Liczba podmiotéw, ktére bedag wspotpracowaty z Waszg organizacjg w ramach dziatan
rzeczniczych dotyczgcych praw cztowieka

Liczba osdb, do ktérych dotrg kampanie spoteczne dotyczgce praw cztowieka

Liczba kampanii spotecznych na temat praw cztiowieka, ktore przeprowadzicie

Liczba podmiotéw, ktére zrealizujg dziatania edukacyjne dotyczgce praw cztowieka i
réwnego traktowania

Liczba osob, ktore przeszkolicie z tematu przeciwdziatania dyskryminaciji/ praw
cztowieka i przypadkéw ich naruszenia

Liczba instytuciji, ktére udzielg wsparcia osobom doswiadczajgcym dyskryminaciji i
tamania praw cztowieka

2. Dzialanie na rzecz ré6znorodnosci spotecznej i przeciwdziatanie wykluczeniu
[tylko jesli zaznaczono obszar 2 w punkcie C1]

Wskaznik Wartos¢
liczbowa

Liczba wszystkich oséb, ktére skorzystajg z nowych lub ulepszonych w ramach projektu
form wsparcia

Liczba organizacji spotecznych, ktére bedg prowadzi¢ w Waszym projekcie dziatania na
rzecz witgczenia spotecznego i podniesienia $wiadomosci spoteczenstwa na temat osob z
grup mniejszosciowych oraz oséb narazonych na wykluczenie spoteczne

Liczba instytucji, ktére dzieki Waszemu projektowi zapewnig nowe lub ulepszone
rozwigzania pozwalajgce lepiej odpowiedzie¢ na potrzeby oséb z grup mniejszosciowych
oraz os6b narazonych na wykluczenie spoteczne

Liczba partnerstw w Waszym projekcie pomiedzy organizacjami spotecznymi a
instytucjami publicznymi/prywatnymi i/lub pracodawcami
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Liczba inicjatyw miedzypokoleniowych zainicjowanych lub wspartych przez Wasz projekt

Liczba os6b z grup mniejszo$ciowych oraz oséb narazonych na wykluczenie spoteczne,
ktore wezma udziat w Waszych dziataniach (w tym zaangazujg sie w samorzecznictwo
lub w rzecznictwo na rzecz intereséw swojej grupy)

Liczba organizacji spotecznych zaangazowanych w rozwdj proceséw partycypacyjnych,
polityk publicznych i/lub dokumentéw strategicznych

Liczba nowych metod i rozwigzan, ktére zostang opracowane dzieki Waszemu projektowi

3. Budowanie kultury demokratycznej i zaangazowania obywatelskiego na poziomie

lokalnym (w tym kwestie zwigzane z ochrong srodowiska)
[tylko jesli zaznaczono obszar 3 w punkcie C1]

Wskaznik

Wartosé
liczbowa

Liczba wszystkich oséb, ktére skorzystajg z nowych lub ulepszonych w ramach projektu
form wsparcia

Liczba krajowych i lokalnych polityk lub aktéw prawnych, na ktére wptynie Program lub do
ktérych zostang zgtoszone uwagi i rekomendacje

Wzrost poczucia sprawczosci w badanych grupach

Liczba kampanii spotecznych, ktére zamierzacie przeprowadzié¢

Liczba organizacji spotecznych, ktére dzieki projektowi zaangazujg obywateli we wspdlne
dziatania (w tym dziatania na rzecz ich spotecznosci lokalnych lub na rzecz ochrony
srodowiska naturalnego)

Liczba wolontariuszek i wolontariuszy, ktorzy bedg z Wami wspétpracowaé podczas
realizacji projektu

Liczba organizacji spotecznych, ktére w ramach projektu bedg edukowaé obywateli w
zakresie podejmowania dziatan na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego i swoich
spoteczno$ci oraz edukacji medialnej

Liczba instytucji/organizacji edukacyjnych oraz jednostek administracji publicznej, ktére
zostang Waszymi Partnerami w projekcie w obszarze edukacji obywatelskiej

Liczba oséb, ktére wezmg udziat w dziataniach edukacyjnych w obszarze praw
obywatelskich, aktywnosci obywatelskiej i umiejetnosci Swiadomego korzystania z mediéw

Liczba inicjatyw majgcych na celu rozwdj edukacji obywatelskiej i medialnej

Liczba organizacji spotecznych, ktére dzieki Waszemu projektowi zaangazujg obywateli w
podejmowanie decyzji w zakresie polityki publicznej

Liczba przestrzeni (rzeczywistych lub wirtualnych) stuzgcych spoteczenstwu
obywatelskiemu, ktore zostang utworzone lub ulepszone dzieki Waszemu projektowi

Liczba badanh na temat kapitatu spotecznego na poziomie lokalnym, ktére zostang
przeprowadzone na poziomie lokalnym w ramach Waszego projektu
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Liczba oséb, ktére dzieki Waszemu projektowi wezmg udziat w konsultacjach z udziatem
wiadz i publicznych osrodkéw decyzyjnych

Liczba organizacji spotecznych, ktére w ramach Waszego projektu bedg monitorowaé
decyzje podejmowane przez podmioty publiczne i niepubliczne

Liczba instytucji publicznych, ktére dzieki Waszemu projektowi zostang przeszkolone z
przejrzystosci, odpowiedzialnosci i zasad dobrego rzgdzenia

Liczba inicjatyw podjetych przez organizacje spoteczne na rzecz promocji prawa dostepu
do informacji publicznej

C11. Planowane dziatania*

Przedstaw plan realizacji projektu w podziale na poszczegdlne dziatania [maksymalnie 10 dziatan]. Dla
kazdego dziatania nalezy obowigzkowo podac tytut, termin (daty miesieczne lub tygodniowe) oraz miejsce
realizacji. Opisz takze metody rekrutacji uczestnikéw. Dziatania zwigzane z komunikacjg oraz ewaluacjg
(jesli dotyczy) - opisz jako oddzielne dziatanie.

Opisz, co i jak chcecie zrobi¢, czyli jakie dziatania planuje i jak one bedg prowadzone.

\W opisie wez pod uwage ponizsze pytania pomocnicze. Opis moze zawierac tez inne informacje,
ktore sg istotne ze wzgledu na specyfike planowanych dziatah. Pamietaj tez, aby opis
poszczegodlnych dziatah byt spojny z planem komunikacji, harmonogramem i budzetem projektu.
Istotne tez jest to, aby z opisu poszczegdlnych dziatan wynikata logika planowanego projektu.

Pytania pomocnicze:

- Jakie — kolejno — dziatania sg planowane? Na jakim terenie bedg prowadzone (np. dzielnica,
miasto, kilka miejscowosci)? Kto bedzie uczestnikiem/ adresatem tych dziatan (ile osob, jakie
grupy spoteczne)? Jak te osoby zostang zrekrutowane? Podaj kryteria rekrutacji. Jakie metody
dziatania bedg stosowane?

- Jesli jest to projekt realizowany w partnerstwie z innymi podmiotami, to jaki jest podziat zadan
miedzy Wnioskodawcg a Partnerem/ Partnerami?

- Jak o projekcie i jego efektach bedg informowani potencjalni uczestnicy/ adresaci oraz opinia
publiczna?

- Co moze sprzyjac, a co moze przeszkodzi¢ w realizacji zaplanowanych dziatan i osiggnieciu
zaktadanych rezultatéw?

\W przypadku dziatan edukacyjnych podaj ich zakres merytoryczny i opisz gtbwne zagadnienia,
ktére bedg poruszane w ramach tych dziatan. Jezeli do dziatan planujecie zatrudnienie
zewnetrznych specjalistow - trenerdéw, ekspertow itd., opisz kompetencije, ktérymi powinni sie oni
charakteryzowaé. Mozesz tez podac imiona i nazwiska konkretnych oséb oraz zwiezle opisac ich
kluczowe doswiadczenie.

Zaplanuj czas na prace przygotowawcze, na prace zwigzane z podsumowaniem, oceng
rezultatow, przygotowaniem sprawozdania koncowego, a takze na upowszechnianie rezultatow.
Zastandw sie w jaki sposob, w szczegolnosci w kontekscie wybranych grup odbiorcéw, bedziesz
wykorzystywac przygotowane produkty i promowac rezultaty.

Jednym z dziatah moze by¢ ewaluacja projektu (nie jest ona obowigzkowa). Jezeli zdecydujesz sie
na jej przeprowadzenie, opisz jg jako osobne dziatanie i pamietaj o uwzglednieniu ewaluacji w
budzecie oraz harmonogramie. W opisie wskaz: czy bedzie realizowana przez ewaluatora
zewnetrznego czy wewnetrznego, typ ewaluacji (np. kohcowa, okresowa, biezgca), zakres
przedmiotowy (czego bedzie dotyczy¢ np. dziatania lub catego projektu) oraz forma prezentaciji
wynikow z ewaluacji.
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Pamietaj, zeby do wniosku dotgczy¢ Plan dziatan komunikacyjnych, ktéry powinien odnosic¢ sie do
ponizej wymienionych dziatan. Wiecej informacji na ten temat znajduje sie w rozdziale 8
Podrecznika. W samym wniosku opis dziatan komunikacyjnych moze by¢ krétki, szczegdtowo
opisz je w zatgczonym Planie dziatan.

1. Dziatanie
Tytut termin realizacji miejsce realizacji
opis 2000 znakéw
2. Dziatanie
Tytut termin realizacji miejsce realizacji
opis 2000 znakow
3. Dziatanie
Tytut termin realizacji miejsce realizacji
opis 2000 znakow

Mozliwos¢ dodania max. 10 dziatah. Jedno dziatanie przeznaczone tylko na dziatania
komunikacyjne (nagtéwek, z terminem realizacji i adekwatna czes¢ budzetu - szczegodtowy opis
powinien znalez¢ sie w oddzielnie zatgczonym planie komunikacyjnym, wg. wzoru
zamieszczonego na stronie Programu).

C12. Plan dziatan komunikacyjnych* Dodaj plik

Kliknij na ,Dodaj plik”, a nastepnie wybierz i zatgcz Plan dziatan komunikacyjnych (dokument w
formacie .doc, .odt lub PDF).
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Plan dziatahh komunikacyjnych powinien zostac przygotowany wedtug wzoru zamieszczonego wz
dokumentacji konkursowej. Pamietaj o wszystkich obowigzkowych elementach planu:

1. krétkiej charakterystyce Twojej spotecznoéci w kontekscie dziatan komunikacyjnych;

2. celach dziatan komunikacyjnych;

3. odbiorczyniach i odbiorcach dziatah komunikacyjnych;

4. opisie planowanych dziatan i narzedzi komunikacyjnych (w tym o obowigzkowym wydarzeniu
badz o dwoch obowigzkowych wydarzeniach informujgcych o projekcie - w zaleznosci od wielkosci
przyznanego grantu - oraz o wskazaniu gtdbwnego kanatu informowania o projekcie w internecie:
stronie WWW, podstronie lub profilu projektu na Facebooku);

5. sposobie oceny skutecznosci dziatan komunikacyjnych (w tym punkcie podaj konkretne wartosci
liczbowe wskaznikow, ktére chcesz osiggngc);

6. danych kontaktowych.

C13. Zespot oséb realizujgcych projekt i sposéb jego pracy* (max. 3000 znakdéw ze spacjami)
Opisz zespdt oséb zaangazowanych w realizacje projektu - zakresy odpowiedzialnosci poszczegoélnych
cztonkdéw zespotu i ich kompetencje. Jesli sg juz znane, podaj nazwiska konkretnych oséb. Wyjasnij, jak
bedzie zorganizowana praca zespotu. Uwzglednij tu takze osobe wskazang w pkt C2, opisujac jej role w
projekcie

Przygotowujgc opis, uwzglednij ponizsze pytania pomocnicze. Opis moze zawierac tez inne
informacje, ktore sg istotne dla przedstawienia sposobu zarzgdzania projektem.

Pytania pomocnicze:

- Kto bedzie realizowat projekt (podaj imiona i nazwiska kluczowych oséb - jesli sg juz znane)?
Jakie sg kompetencje tych osob, jakie majg doswiadczenie? Czy projekt bedg realizowacé stali
wspoétpracownicy, nowe osoby zatrudnione do projektu czy podwykonawcy? Nie zamieszczaj
Zycioryséw osob realizujgcych projekt, tylko krétko przedstaw ich kompetencje i doswiadczenie
istotne w odniesieniu do projektu.

- Jak bedzie wygladat podziat obowigzkéw w ramach zespotu? Jakie bedg zadania czionkow
zespotu? Jak zostanie zorganizowana codzienna praca zespotu?

- Czy i jak bedg monitorowane postepy w realizacji projektu? Uwzglednij monitoring finansowy oraz
merytoryczny, zwigzany z osigganiem rezultatéw dziatan.

- Jesli w projekcie wystepuje Partner/ Partnerzy, to jak bedzie przebiegata wspodtpraca, jak beda
prowadzone rozliczenia z Partnerem/ Partnerami?

- Czy i jak bedzie nadzorowana prawidtowos$¢ wydatkowania srodkéw, jak bedg dokonywane
ptatnosci?

\Wskaz te elementy zwigzane z realizacjg dziatann w ramach projektu, ktére Swiadczg o stosowaniu
zasad dobrego rzgdzenia, réwnych szans kobiet i mezczyzn, dostepnosci dla oséb o
zréznicowanych potrzebach i sytuacji rodzinnej oraz zréwnowazonego rozwoju.

C14. Wyzwania i ryzyka zwigzane z realizacja projektu* (max. 1200 znakéw ze spacjami)

Czy istniejg jakies zagrozenia (ryzyka), ktére moga przeszkodzi¢ w sprawnym zarzgdzaniu
projektem i jego realizacji? Jak bedziecie na nie reagowac?

\W jaki sposéb mozna im zapobiegaé, przeciwdziata¢ oraz, zmniejszy¢ ich wptyw na realizacje
projektu?

C15. Trwalos¢* (max. 1600 znakdéw ze spacjami)

Czy przewidywana jest kontynuacja dziatan podjetych w ramach projektu, a jesli tak, to w jaki
sposob? Czy bedzie to mozliwe jedynie w przypadku pozyskania srodkéw na ten cel?
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Czy wypracowane w ramach projektu produkty (dobra i ustugi) znajdg zastosowanie w kolejnych
inicjatywach?

Czy proces zmian zainicjowany w spotecznosci dzieki projektowi, bedzie kontynuowany, a jesli tak,
to w jaki sposob?

Czy projekt przewiduje rozwigzania systemowe, ktore bedzie mozna stosowac takze po jego
zakonczeniu?

D. ROZWOJ INSTYTUCJONALNY (jesli dotyczy)

D1. Czy wnioskujesz o dodatkowe srodki na rozwéj instytucjonalny?

Czy Wnioskodawca (samodzielnie lub wspdlnie z Partnerem/ Partnerami) zamierza ubiega¢ sie o
dodatkowe srodki na rozwdj instytucjonalny?

» Tak

* Nie

Przed udzieleniem tej informacji zapoznaj sie z wyjasnieniem w Podreczniku cz.1 - w rozdziale 7
oraz w Podreczniku cz.2 - obszar 4.

D2. Podsumowanie planu rozwoju instytucjonalnego (max. 1000 znakéw ze spacjami)

Na co planujecie wykorzystac srodki przeznaczone na rozwdj instytucjonalny? Jak zaplanowane
inwestycje i dziatania wptyng na realizacje celéw Waszej organizacji oraz osiggniecie
spodziewanych przez Was rezultatow w krotko- i dtugoterminowej perspektywie?

Podsumowanie to napisz na koncu, po przygotowaniu uzasadnienia i opisu dziatan/ wydatkéw
zwigzanych z tg czescia.

D3. Uzasadnienie (max. 2000 znakéw ze spacjami)
Diagnoza sytuacji w organizacji, wyzwania przed nig stojace, ambicje i plany na przysziosc.

\W opisie wez pod uwage ponizsze pytania pomocnicze. Opis moze zawiera¢ tez inne informacje,
ktére sg istotne dla przedstawienia i uzasadnienia planowanych dziatan oraz ich rezultatow.

Spojrz na misje i wizje swojej organizacji i sformutowane w niej cele strategiczne. W jakim kierunku
chce rozwijac¢ sie Wasza organizacja i jakie na swojej drodze napotyka przeszkody? Czego jej
brakuje i przed jakimi wyzwaniami stoi? Jakie ma ambicje i co moze jej przeszkodzi¢ w ich
realizacji?

Jak powinien wyglagdac proces zmian w Waszej organizaciji, biorgc pod uwage stan aktualny
(terazniejszo$¢) i stan idealny (przysztos¢), w szczegdlnosci:

- dotychczasowe doswiadczenia i zrealizowane projekty (know-how organizaciji),
- kompetencje, zaangazowanie oraz liczbe pracownikéw (zasoby ludzkie),
- infrastrukture | wyposazenie (zasoby materialne).

Jakie dziatania chcesz podjg¢, aby Wasza organizacja podgzata w obranym przez siebie kierunku?
Jakie obszary jej funkcjonowania chcecie rozwijac?

Jakie narzedzia (np. szkolenia) mogg jej w tym pomaoc?

Kogo chciatby$ zaangazowa¢ (dodatkowo) do realizacji catego procesu (np. ekspertéw bgdz
bardziej doswiadczone organizacje o zblizonym profilu)?

Co dodatkowo powinienes$ uwzgledni¢ podczas planowania zmian, np. dodatkowe wsparcie dla
pracownikéw?
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Jak planowane dziatania przyczynig sie do Waszego rozwoju i/lub Partnera, Partnerow (jesli
Partner/ Partnerzy zamierza/ zamierzajg korzysta¢ z dodatkowej czesci grantu na rozwaj
instytucjonalny). Jak wptyng na efektywno$¢ Waszych dziatan, skutecznos¢ w docieraniu do
odbiorcow?

Kto bedzie odpowiadat za realizacje tych dziatan, jakie sg kompetencje i doswiadczenie tej osoby/
tych os6b? Czy wskazane osoby sg zwigzane z Wnioskodawcsy i (jesli dotyczy) Partnerem/
Partnerami (jakie funkcje petnia), czy tez beda zatrudnione tylko do realizacji tych dziatan?

Czy, a jesli tak, w jaki sposdb w ramach dziatan zwigzanych z rozwojem instytucjonalnym
stosowane bedg zasady dobrego rzgdzenia, réwnych szans kobiet i mezczyzn, dostepnosci dla
0s0b o zréZznicowanych potrzebach i sytuacji rodzinnej oraz zréwnowazonego rozwoju?

D4. Rezultaty dotyczace realizacji planu rozwoju instytucjonalnego

Wskaznik Wartos¢
liczbowa

Liczba inicjatyw, ktore podejmiecie we wspétpracy z innymi organizacjami
spotecznymi

Liczba dziatan informacyjnych, podjetych w ramach Waszego projektu, dzieki
ktérym bedziecie regularnie informowaé spoteczenstwo o swojej aktywnosci i
rezultatach prac

Liczba dziatan, dzieki ktorym wypracujecie/ wzmocnicie skuteczne procedury
zarzadcze

Liczba platform i sieci organizacji spotecznych, ktore wigczg sie w Wasze
dziatania i uzyskajg wsparcie dzieki Waszemu projektowi

Liczba pracownikéw, pracowniczek, wolontariuszy i wolontariuszek organizaciji
spotecznych, ktére przeszkolicie

Liczba organizacji, ktére wezmg udziat w Waszych dziataniach zwigzanych z
rozwojem instytucjonalnym (partnerzy, inne organizacje uczestniczagce w Waszych
dziataniach)

D5. Dziatania w ramach rozwoju instytucjonalnego/ wydatki
Napisz, co moze pomdoc Waszej organizacji w realizacji wytyczonych celdw - sporzadz liste konkretnych
dziatan [maksymalnie 3] wraz z terminami ich realizacji (daty miesieczne).

1. Dziatanie/ wydatki

Tytut termin realizacji

opis 2000 znakéw
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2. Dziatanie/ wydatki

Tytut

termin realizacji

opis 2000 znakow

3. Dziatanie/ wydatki

Tytut

termin realizacji

opis 2000 znakéw

E. BUDZET

Elektroniczny system naboru wnioskéw i zarzgdzania projektami (generator) weryfikuje nastepujace dane:

o] minimalng i maksymalng kwote grantu,
(o] limity procentowe w poszczegélnych kategoriach.
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